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Un nouveau programme d’études professionnelles 

 en forage-dynamitage  

pour répondre à nos besoins de main-d’oeuvre 

 

Val-d’Or, le 28 novembre 2011 – Pour répondre à la forte demande de main-d’œuvre qualifiée dans 

le secteur minier, le Centre de formation professionnelle Val-d’Or lance un nouveau programme 

d’études professionnelles en forage et dynamitage en région. D’une durée de 900 heures, le cours a 

débuté le 21 novembre avec 16 élèves sur le chantier de la mine Osisko à Malartic.  

 

Depuis presque un an, l’équipe de pilotage travaille afin d’obtenir l’autorisation du MELS pour offrir ce 

programme au CFP Val-d’Or, qui jusqu’alors était dispensé seulement à Sherbrooke. Cette formation 

permettra de répondre aux besoins de main-d'œuvre identifiés pour les projets de développement des 

mines à ciel ouvert. Les élèves qui suivront cette formation pourront également travailler dans des 

carrières et sur les chantiers de construction.  

 

La Corporation minière Osisko a accepté sans hésitation à accueillir sur son site minier la formation des 

élèves et ainsi soutenir la formation de personnel qualifiée pour contribuer au marché du travail. Le 

partenariat avec Osisko prévoit notamment l’accès à la fosse et au site. Il est aussi à noter que 

l’entrepreneur général Galarneau de Rouyn-Noranda collabore avec le prêt de deux foreuses 

hydrauliques, Orica Canada se charge d’une partie théorique sur les explosifs et le Centre de formation 

professionnelle du 24 juin de Sherbrooke collabore au soutien pédagogique de notre personnel. 

Mentionnons que les cours théoriques se déroulent au Centre le Trait-d’Union, à Malartic. 

 

Le CFP Val-d’Or est à l’écoute des besoins du marché du travail sur le plan régional et sait innover pour 

répondre à la forte demande de main-d’œuvre dans le secteur minier. Avec l’effervescence des projets 

miniers à ciel ouvert en région et dans le nord du Québec, il ne fait nul doute que les diplômés 

trouveront rapidement du travail. De plus, il est intéressant de mentionner que dans le cahier Emploi 

des 50 carrières en demande de l’industrie minière lancé par Jobboom en octobre dernier, le métier de 

foreur et dynamiteur apparaît en 2e place au niveau des formations professionnelles.  



Ce nouveau cours vient s’ajouter à l’offre de formation minière du Centre national des mines du CFP 

Val-d’Or. En effet, le Centre dispense déjà la formation modulaire du travailleur minier ainsi que les DEP 

en forage aux diamants, en extraction du minerai et en conduite de machines de traitement du minerai. 

Il forme environ 300 futurs travailleurs miniers annuellement. Pour arriver à ce nombre, le CFP Val-d’Or 

tient à souligner l’excellent partenariat avec l’industrie minière qui lui ouvre ses portes sur des lieux de 

formation pratique. 

 

La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois et son Centre de formation professionnelle ont la conviction 

qu’avec un diplôme en main, nos adultes de demain pourront contribuer au développement 

économique et social de notre région.   
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Pour information : Luc Thiboutot 

    Coordonnateur du Service aux entreprises 
    819 825-6366 poste 2609 

     thiboutot.luc@csob.qc.ca 
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