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Un nouveau site internet simple et efficace 
 pour le CFP Val-d’Or! 

 
Val-d’Or, le 1er mars 2017 – Le Centre de formation professionnelle Val-d’Or est fier de lancer cette 
année son nouveau site internet www.cfpvaldor.qc.ca qui permet de mieux répondre aux demandes 
d’information des élèves, des particuliers et des entreprises et qui s’adapte aux différentes plateformes 
technologiques (mobiles et tablettes). En effet, il est maintenant plus simple de trouver l’information 
désirée que ce soit à propos de l’un des 13 programmes offerts, les cours et perfectionnement et 
l’expertise minière et internationale du CFP Val-d’Or.  
 
« Il est important pour nous de se doter d’un site internet adapté aux nouvelles plateformes numériques 
puisqu’il s’agit de la première source d’information utilisée par les futurs élèves du centre, précise Jean-
François Pressé, directeur du CFP Val-d’Or. Nous avons maintenant un site qui est simple et efficace. Par 
exemple, une personne intéressée par un programme de formation peut avoir accès sur la même page à 
l’inscription, à l’aide financière, à devenir élève d’un jour ou à s’informer sur la reconnaissance des 
acquis et des compétences. » Élaboré en collaboration avec la firme LEBLEU Communication humaine, le 
nouveau site internet permet également de mieux promouvoir les programmes du CFP sur les moteurs 
de recherche.  
 
Un site s’adressant à tout le monde 
 
Le site internet s’adresse autant aux futurs élèves du CFP Val-d’Or, aux élèves actuels, aux entreprises 
qui cherchent de la formation ou encore à la population en général qui veut s’informer sur les 
réalisations du Centre ou s’inscrire à un cours du soir. D’ailleurs, une section complète du site est dédiée 
aux cours et perfectionnement offerts par le Centre. Une autre section du site permet aux élèves 
internationaux de connaître les procédures pour venir étudier au Québec et de leur faire découvrir la 
région. L’expertise minière ainsi que l’offre de service dans différents pays sont également mises en 
valeur dans ce site internet complètement renouvelé.  
 
« Nous nous sommes assurés que chaque public cible trouve facilement l’information voulue et que 
celle-ci soit claire et concise, souligne Jean-François Pressé. Chaque section du site indique également 
qui est la personne ressource pour répondre à leurs questions ou pour prendre un rendez-vous. » 
 
 
 

http://www.cfpvaldor.qc.ca/


En période de recrutement 
 
Le Centre de formation professionnelle Val-d’Or est actuellement en période de recrutement pour 
l’automne prochain. Il est possible de s’inscrire avant le 31 mars à l’un ou l’autre des 10 programmes 
disponibles cet automne : mécanique automobile, carrosserie, secrétariat, coiffure, vente-conseil et 
représentation, dessin industriel, forage au diamant, forage et dynamitage, extraction de minerai ou 
conduite de machines de traitement du minerai. Les personnes intéressées peuvent devenir élève d’un 
jour afin de mieux connaître un programme de formation,  les métiers qui y sont liés et les différents 
services offerts aux élèves. D’ailleurs, la population, les entreprises et les organismes sont invités à la 
journée Portes ouvertes qui aura lieu le mercredi 22 mars prochain, tous les détails sont disponibles sur 
le nouveau site internet. 
 
À propos du Centre de formation professionnelle Val-d’Or 
 
Le Centre de formation professionnelle Val-d’Or accueille plus de 500 élèves chaque année et offre 
13 programmes de formation dont 10 menant à l’obtention d’un diplôme d’études professionnelles (DEP) 
et 2 menant à une attestation de spécialisation professionnelle (ASP) et 1 programme double donnant le 
DEP et l’ASP. Le Service aux entreprises offre plusieurs cours et perfectionnement dans différents 
domaines, notamment il a le mandat exclusif d’offrir la formation modulaire du travailleur minier 
(FMTM), une formation obligatoire pour tous les mineurs du Québec. L’expertise minière du CFP Val-d’Or 
est reconnue tant au Québec qu’à l’international par ses nombreuses réalisations dans 12 pays 
différents. 
 
À propos de la Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois 
 
La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité à plus de 6000 élèves 
jeunes et adultes sur son territoire. Elle compte 23 établissements scolaires, soit 15 écoles primaires, 
4 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 3 centres de formation générale des 
adultes. C’est plus de 1 000 employés qui font partie de cette grande équipe, dont plus de 
600  enseignants, 300 membres du personnel de soutien, plus de quarante professionnels et 
gestionnaires.  
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