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AVIS DE NOMINATION  

Patrick Lortie, directeur du Service des ressources matérielles et de l’approvisionnement 
 
 

Val-d’Or, le 18 novembre 2015 – Madame Johanne Fournier, directrice générale de la Commission 
scolaire de l’Or-et-des-Bois, est heureuse d’annoncer la nomination de monsieur Patrick Lortie, au poste 
de directeur du Service des ressources matérielles et de l’approvisionnement. Son entrée en fonction est 
prévue le 25 novembre 2015.  

 

Titulaire d’un baccalauréat en sciences sociales, soit une majeure en sociologie et 
une mineure en administration, monsieur Lortie œuvre au sein de la Commission 
scolaire depuis 10 ans. Il a occupé le poste de coordonnateur du Service aux 
entreprises de 2005 à 2011 au Centre de formation professionnelle Val-d’Or. Il a 
par la suite assumé les postes de coordonnateur et de directeur adjoint au 
Service des ressources matérielles de 2011 à 2014. Dans ses différentes 
fonctions, monsieur Lortie est  reconnu comme un leader dynamique et possède 
une expertise dans la gestion de projet. Dans la dernière année, il a notamment  
été chargé de projet pour l’agrandissement et le réaménagement du CFP Val-
d’Or. Ses habiletés à développer et maintenir de bonnes relations avec les 
partenaires et les directions d’établissement et sa capacité d’adaptation dans ses 
différentes fonctions font de lui une personne qui possède les qualités et 

compétences d’un bon gestionnaire. Tout au long de  sa carrière, monsieur Lortie a démontré une 
passion pour la formation, la gestion des ressources humaines, la planification et le développement local 
et régional.  

 

Nous tenons à féliciter Monsieur Lortie pour sa nomination et à lui souhaiter le meilleur des succès dans 
ses nouvelles fonctions. 

 
 
La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité à plus de 5000 élèves 
jeunes et adultes sur son territoire. Elle compte 23 établissements scolaires, soit 15 écoles primaires, 
4 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 3 centres de formation générale des 
adultes. C’est plus de 1 100 employés qui font partie de cette grande équipe, dont 600 enseignants, 430 
membres du personnel de soutien, près de 50 professionnels et 40 gestionnaires.  
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